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College: jongeren zo snel mogelijk uit de bijstand

Jongeren die leven van een bijstandsuitkering moete n zo snel mogelijk aan het
werk. Het ontvangen van een uitkering moet voor hen een tijdelijke situatie zijn.
Jongeren mogen dit niet als een normaal gegeven gaa  n beschouwen. Dat vindt
het college van B&W. Deze focus op jongeren is een belangrijk onderdeel van
het nieuwe reintegratiebeleid van de gemeente Groni  ngen. Maar ook andere
groepen bijstandsgerechtigden zoals mensen die pas van school zijn en
mensen die kortgeleden werkloos zijn geworden, wil de gemeente met
voorrang aan het werk helpen. Niet alle bijstandsge  rechtigden hebben een
reéle kans om snel een betaalde baan te vinden. Daa rom kiest het college in
eerste instantie voor de mensen met de grootste kan s op het verkrijgen van
werk. Daarnaast moeten ook de groepen die het finan  cieel het moeilijkst
hebben, gezinnen en alleenstaande ouders, aan werk  worden geholpen. Want
werk is het beste middel tegen armoede.

Door de invoering van de Wet werk en bijstand op 1 januari 2004 heeft de gemeente van het
Rijk meer vrijheid gekregen om een eigen sociaal beleid te voeren. In Groningen krijgen alle
bijstandsgerechtigden hier mee te maken. De gemeente heeft voor dit beleid een aantal
uitgangspunten geformuleerd. Ten eerste gaat de gemeente uit van de eigen
verantwoordelijkheid van de klant. Die moet er alles aan doen om werk te vinden én te
behouden. Mensen die toch een uitkering nodig hebben, willen we bij de weg naar werk
maatwerk bieden. Het verstrekken van de uitkering gaan we efficiénter aanpakken. Tenslotte
gaat de gemeente resultaatgericht aan de slag met de volgende doelstelling: zoveel mogelijk
bijstandsgerechtigden aan regulier werk helpen.

Om bijstandsgerechtigden aan een baan te helpen, biedt de gemeente hen een aantal
voorzieningen als scholing, bemiddeling naar werk, training en kinderopvang. In ruil daarvoor
moet de klant actief zoeken naar werk, en is hij verplicht om werk dat hem wordt
aangeboden, te accepteren. Wie werk weigert, kan worden gekort op z'n uitkering.

Groningen@Work

Een voorbeeld van de nieuwe aanpak is het experiment Groningen@Work. Jongeren tussen
de 18 en 23 jaar die een bijstandsuitkering aanvragen, moeten hieraan meedoen.
Gedurende zes weken werken ze aan het vinden van een baan, en daarnaast doen ze
eenvoudig productiewerk bij de Dienst Sociale Werkvoorziening Stadspark. Wie na zes
weken nog geen werk gevonden heeft, wordt verder geholpen op weg naar een baan. Maar
ook de optie om terug naar school te gaan wordt met de jongeren besproken.

De Dienst Sociale Zaken en Werk heeft ook klanten die zeer weinig kans maken op een
betaalde baan. Bijstandsgerechtigden ouder dan 57,5 jaar van wie is gebleken dat ze





onvoldoende perspectief hebben op regulier werk, kunnen met behoud van uitkering
vrijwilligerswerk gaan doen. ledereen die bijstand ontvangt is verplicht algemeen
geaccepteerd werk te aanvaarden, maar de gemeente kan mensen hiervan tijdelijk
vrijstelling verlenen. Dit kan ook gelden voor bijvoorbeeld nieuwkomers die eerst een
inburgeringscursus moeten volgen, of werkloze schoolverlaters die alsnog een beroep gaan
leren.

Wie woont waar?

De gemeente Groningen gaat actiever controleren of mensen recht hebben op een uitkering.
Een voorbeeld hiervan is de actie 'cabriolet’, waarbij het autobezit van bijstandsgerechtigden
werd gecontroleerd. Komt de waarde van de auto boven een bepaald bedrag uit, dan vervalt
het recht op een uitkering. Binnenkort start de gemeente de actie 'Wie woont waar?'. Dit
houdt in dat de adresgegevens van bijstandsgerechtigden worden gecontroleerd.

Bijzondere bijstand en schuldhulpverlening

Door de Wet werk en bijstand zijn sommige vormen van bijzondere bijstand afgeschaft. In
bepaalde gevallen kwam het inkomen van een bijstandsgerechtigde door de bijzondere
bijstand boven het minimumloon uit. Dit stimuleerde mensen niet om aan het werk te gaan.
De gemeente wil de bijzondere bijstand inzetten voor de mensen die dit het hardst nodig
hebben. Een voorbeeld is de Tegemoetkoming ouderbijdrage schoolfonds (TOS) voor
gezinnen en alleenstaande ouders.

Bij de hulpverlening aan mensen met schulden gaat de gemeente zich meer richten op
mensen voor wie hun schuld een belemmering vormt om aan het werk te gaan. Met mensen
die geen uitkering hebben maar die wel gebruik maken van schuldhulpverlening, gaat de
gemeente afspraken maken om de hulpverlening zo kort mogelijk te laten duren. Waar
mogelijk gaat de gemeente aan schuldenaars én schuldeisers een bijdrage vragen voor de
geboden hulp.

Dit artikel is gebaseerd op de nota's 'Reintegratie’ en 'Beleidskader Wet Werk en Bijstand'. Wethouder
Koen Schuiling van Sociale Zaken bespreekt deze nota's vanavond, woensdag 19 mei, met de
raadscommissie Werk en Inkomen. Tijd en plaats: van 16.30 uur tot 18.30 uur, in de oude raadzaal
van het Stadhuis.

De gemeenteraad neemt hier woensdag 26 mei een besluit over.
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Wet werk en bijstand: werken voor je uitkering

Voor stadjers met een bijstandsuitkering gelden er vanaf 1 januari 2004 nieuwe
regels. De Wet werk en bijstand (WWB) treedt dan in  werking. Met deze wet wil
de regering de hoeveelheid regels rond de bijstand verminderen. Daarnaast wil
‘Den Haag’ op de bijstand bezuinigen. Net als ander e gemeenten in Nederland
krijgt Groningen minder geld voor bijstand. Het col lege van B&W heeft
hierdoor keuzes moeten maken, en legt die nuvoora an de gemeenteraad.

Wie kan werken, moet werken

Een belangrijk uitgangspunt van de nieuwe wet is dat wie kan werken, ook moet werken. Als
je kunt werken, ben je verplicht om actief naar werk te zoeken. In de gemeente Groningen
gaat deze regel op 1 juli 2004 voor alle bijstandsgerechtigden in. Omdat het college
werkloosheid onder de jeugd een groot probleem vindt, gaan de nieuwe regels voor hen
eerder gelden. Begin 2004 start de Dienst Sociale zaken en Werk (SOZAWE) het project
‘Work First’. Jongeren van 18 tot en met 23 jaar met een bijstandsuitkering moeten 20 uur
per week gaan werken aan het verkrijgen van betaald werk. Dat kan een sollicitatietraining
zijn, maar dat kan ook inhouden dat de jongeren echt aan het werk moeten. Op die manier
kunnen ze ervaring opdoen, en raken ze niet gewend aan langdurige werkloosheid.

Wat ook verandert, is dat de gemeente vanaf volgend jaar bepaalde groepen
bijstandsgerechtigden geen extra bedragen zoals de eindejaarsuitkering meer mag uitkeren.
Hiervoor in de plaats komt de zogenaamde langdurigheidstoeslag. Alleen mensen die vijf
jaar of langer achter elkaar van een bijstandsuitkering hebben geleefd, komen hiervoor in
aanmerking. Voorwaarde is dat zij in die vijf jaar geen inkomen uit arbeid hebt gehad. Ook
moeten ze voldoende geprobeerd hebben om werk te krijgen.

Bijverdienen

Wie werk heeft, maar minder verdient dan het bestaansminimum, kan volgens de huidige
regels een bijstandsuitkering en een aanvullende uitkering van de Dienst SOZAWE krijgen.
De nieuwe wet beperkt de bijverdienregelingen. Voor 2004 is er een overgangsregeling en
een nieuwe (beperkte) bijverdienregeling.

De individuele bijzondere bijstand blijft wel bestaan. Voor niet alledaagse bijzondere kosten
zoals medische kosten, studiekosten of reiskosten kunnen bijstandsgerechtigden ook
volgend jaar een beroep doen op de gemeente. Als het aan het college van B&W ligt, blijft
ook de schuldhulpverlening in 2004 bestaan. Wel worden er extra voorwaarden aan
verbonden.

Stadjerspas





De Stadjerspas, bedoeld om minima te stimuleren deel te nemen aan het maatschappelijk
leven, blijft ook gehandhaafd. Vanaf volgend jaar kan er waarschijnlijk wel wat minder
voordeel mee behaald worden. Van het Rijk mag de gemeente alleen nog deelname aan
sociaal-culturele en sportieve activiteiten stimuleren. Andere activiteiten en aanbiedingen
mogen door de gemeente niet gesubsidieerd worden, omdat de pas geen aanvulling op het
inkomen mag zijn. Een aantal ondernemers die meedoen aan de Stadjerspas, blijft overigens
korting geven. Zij betalen de kortingen voor Stadjerspashouders uit eigen zak.

Wie meer wil weten over de gevolgen van de nieuwe Wet werk en bijstand kan de
informatietelefoon van SOZAWE bellen: (050) 3675000, op werkdagen tussen 09.00 en
13.00 uur. Met nieuwsbrieven houdt de Dienst SOZAWE uitkeringsgerechtigden regelmatig
op de hoogte.
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Meer sfeer in de huiskamer van de stad

Wie de afgelopen week in de binnenstad is geweest, kan het bijna niet ontgaan
zijn: op tal van plaatsen brandt weer sfeerverlichting. Winkeliers mogen vanaf
11 november (Sint Maarten) de sfeerlichten aansteken. Het college van
burgemeester en wethouders wil in de donkere dagen rond Kerst meer
feestverlichting toestaan, om de sfeer in de binnenstad te verhogen. Daarnaast
is het college voorstander van het organiseren van een jaarlijkse Kerstmarkt in
de binnenstad, en het aantrekkelijker maken van de openbare ruimte in het
centrum met bankjes en bloembakken. Deels op proefbasis willen B&W de
regels voor het door ondernemers neerzetten van uitstallingen op straat
versoepelen. Het college heeft deze voorstellen voorgelegd aan de
gemeenteraad, die ze binnenkort bespreekt.

Groningen heeft een zeer aantrekkelijke binnenstad. Niet voor niets bezoeken dagelijks
gemiddeld 80.000 mensen deze vierkante kilometer, het hart van de stad. Er is voor gekozen
de inrichting van de binnenstad sober te houden. Niet alleen omdat dat mooi oogt, maar ook
om al die bezoekers van de binnenstad zoveel mogelijk de ruimte te geven. Volgens
sommige stadjers hebben we het centrum, de huiskamer van de stad, wat al te sober
ingericht. Daarom komt het college nu met een aantal voorstellen die de sfeer in de
binnenstad moeten verbeteren. De plannen zijn bedacht in goede samenwerking met de
Groningen City Club.

Een deel van de plannen draait om verlichting. Veel mooie, historische panden staan ’s
avonds al in de schijnwerpers. Van het college mogen dat er best wat meer worden. Het
stadsbestuur denkt daarbij bijvoorbeeld aan de voormalige rechtbank in de Oude
Boteringestraat en de Synagoge in de Folkingestraat. In de donkere dagen rond Kerst zou in
de bomen binnen de diepenring twinkelverlichting kunnen branden, vindt het college.
Voorwaarde is wel dat de verlichting geen schade aan de bomen toebrengt. Bij de diepenring
zouden bruggen en boten verlicht kunnen worden.

Het college heeft ook plannen met leegstaande panden en etalages: kunstenaars zouden
hierin tijdelijk hun werk kunnen exposeren.

Minder bekende gedeelten van de binnenstad moeten beter voor het voetlicht komen, vindt
het college. De vele stegen en gangen hebben vaak een interessante geschiedenis, die
weinigen kennen. Met speciale routes zouden deze verborgen stukjes binnenstad onder de
aandacht moeten worden gebracht.

Uitstallingen





Groningen heeft nu een goed toegankelijke binnenstad, met zo min mogelijk obstakels voor
voetgangers, fietsers en lichamelijk gehandicapten. Het verbod voor winkeliers om producten
of reclamemateriaal op de stoep te zetten, draagt daar in belangrijke mate aan bij. Alleen
handelaren in groente, fruit en bloemen mogen spullen voor hun winkel zetten, op
voorwaarde dat de koopwaar niet meer dan een halve meter van de stoep in beslag neemt.

Andere winkeliers willen ook graag de aandacht van het winkelend publiek trekken door
koopwaar of reclame-uitingen voor hun zaak te zetten. Het college wil dit aan winkeliers in
het zogenoemde ‘kernwinkelgebied’ (Grote Markt, Waagstraat, Herestraat, Vismarkt,
Brugstraat, A-straat en Westerhaven) op koopzondagen toestaan. Daarnaast mag er in elk
van deze straten twee keer per jaar een evenement georganiseerd worden, waarin het
uitstallen van koopwaar of reclame-uitingen past.

Winkeliers buiten het kernwinkelgebied mogen op experimentele basis ook een halve meter
stoep, gemeten vanaf hun gevel, benutten om de attentie van de consument te trekken. De
proef betekent niet dat detaillisten het hele jaar door hun waar op straat mogen zetten.
Winkeliers in bijvoorbeeld de Folkingestraat mogen spullen op straat zetten gedurende de
perioden 1 maart tot 1 november (wanneer er in de binnenstad terrassen mogen staan) en
15 tot en met 31 december. Ook voor hen geldt de regel dat de grens van 50 centimeter
hierbij niet overschreden mag worden. De proef gaat waarschijnlijk een jaar duren.

Ook voor het uitstallen van terrassen worden op sommige plaatsen de regels wat
versoepeld. Zo wil het college vastleggen dat op het Zuiderdiep en het Kattendiep terrassen
langs de ventwegen mogen staan.

Met al deze maatregelen hoopt het college nog meer sfeer in de binnenstad te creéren.
Bezoekers moeten aangenaam verrast worden, met als plezierige bijkomstigheid dat zij wat
langer in de binnenstad blijven. Ook dat komt de sfeer ten goede. Als de gemeenteraad de
plannen goedkeurt, worden ze in de komende twee jaar uitgevoerd.





